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KONCEPCJA PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ

IM. MARII KONOPNICKIEJ

W STĘŻYCY

Wizja szkoły
„Zadanie nauki polega na tym, by zastąpić wizję faktami, a wrażenia dowodami”











John Ruskin

Jesteśmy po to, by nauczyć. Stwarzając właściwy klimat i dając poczucie bezpieczeństwa oferujemy podniesienie wiedzy i umiejętności. Zapewniamy uczniowi możliwość wszechstronnego rozwoju. Jesteśmy otwarci na potrzeby społeczności naszej „małej ojczyzny”. 

 Naszą wizję popieramy faktami:

Misja szkoły
1. Szkoła  zapewnia wszechstronny rozwój ucznia dbając o efektywne nauczanie.
2. Szkoła jest otwarta na potrzeby uczniów, rodziców i nauczycieli oraz na współpracę ze środowiskiem lokalnym.
3. Szkoła stanowi miejsce bezpieczne i przyjazne dla uczniów.

Dowodami są działania, które podejmujemy.

	L.P
	Fakty
	Działania (poprzez)

	1
	Szkoła  zapewnia wszechstronny rozwój ucznia dbając o efektywne nauczanie.


	- pracę kadry rozwijającej swoje kwalifikacje,

- stosowanie nowoczesnych metod nauczania,

-stosowanie indywidualizacji nauczania,
- wyposażenie uczniów w umiejętność samodzielnego uczenia się,

- organizację zajęć pozalekcyjnych uwzględniających potrzeby
i zainteresowania uczniów,

-przygotowanie uczniów do konkursów 
i zawodów sportowych,

- wspieranie i nagradzanie nowatorskich rozwiązań,

- opiekę nad stypendystami,

- organizację wyjazdów edukacyjnych, kulturalnych i turystycznych,

- przygotowanie uczniów do trafnego wyboru szkołyśredniej i przyszłego zawodu,

- wykorzystywanie nowoczesnych technologii umożliwiających dostęp do współczesnych źródeł wiedzy i poznania,
- wyposażenie pracowni w pomoce dydaktyczne.

	2
	Szkoła jest otwarta na potrzeby uczniów, rodziców i nauczycieli oraz na współpracę ze środowiskiem lokalnym.


	- rozwijanie samorządności wśród uczniów,
- uwzględnianie pomysłów i potrzeb uczniów w działaniach szkoły,
-zapewnienie kadrze możliwości rozwoju zawodowego oraz podnoszenia kompetencji pedagogicznych,
-  organizację wspólnych przedsięwzięć 
z całą społecznością szkolną,

- współpracę ze środowiskiem lokalnym,

- organizację i udział w akcjach charytatywnych,
- pozyskiwanie sojuszników i sponsorów do realizacji zadań szkoły,

-podejmowanie przedsięwzięć 
o charakterze patriotycznym,

-promocję działań szkoły w środowisku lokalnym.

	3
	Szkoła stanowi miejsce bezpieczne
 i przyjazne dla uczniów.
	- zapewnienie uczniom pomocy psychologa i pedagoga,
-tworzenie przyjaznej atmosfery sprzyjającej opartej na wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy
i współdziałaniu,
- organizację dyżurów nauczycieli podczas przerw międzylekcyjnych,

- zapewnienie opieki podczas wyjazdów edukacyjnych, dowożenia uczniów,

- promowanie i nagradzanie pozytywnych zachowań uczniów,

-podejmowanie działań z  zakresu profilaktyki uzależnień i bezpieczeństwa 

w sieci,
-działalność Szkolnego Zespołu Mediacyjnego.


